
 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
     University of Ghardaia                             جامعة غرداية 

                    Faculty of Economic, Commerce & Management                        كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيي 

 Departement of Management                            قسم علوم التسيي 

 ول توقيت امتحان الدورة العادية للسداسي الأ

 2026 –  2025شعبة علوم التسيير ليسانس سنة الثانية لطلبة ال 

فإنه تقبل وفقط مبررات الغياب التالية عن امتحانات الدورة العادية )من أجل إجراء امتحان تعويض ي لاحق  ، 2025أكتوبر  04المؤرخ في  1165رقم  من القرار الوزاري  53، 52،  37على نص المواد  بناء تنويه:

 للطالب(:

 ؛عطلة الأبوة أو الأمومة للمعني*   ؛ المعنيزواج *   ؛وفاة في الأصول، الفروع أو الأقارب •

 ها( معية أو المؤسسة الاستشفائية المتعاقد معضية ممنوحة أو مصادق عليها من طرف طبيب المؤسسة الجامرض المعني ) شهادة مر *    ؛الرسمي   كليف أو الاستدعاء الت •

 المكان  الزمن  اسم الأستاذ  المواد  الأيام 

 10:00 – 08:30 قرساس حياة  د. رياضيات مالية 06/01/2026 الثلاثاء

 المدرج د

 القاعات: 

 06/ ب  05 ب

 08/ ب  07ب 

 09ب 

 طلبة الديون: 

 المدرج د

 10:00 – 08:30 بن موس ى عمر  د. مالية عمومية 07/01/2026 الأربعاء

 10:00 – 08:30 مصيطفى عبد اللطيف د.أ. 1ي كلاقتصاد  08/01/2026 الخميس

 10:00 – 08:30 بن الزين حمزة  د. محاسبة التسيير  10/01/2026السبت 

 10:00 – 08:30 د. صيتي عبد اللطيف  نهجيةم 11/01/2026 الأحد

 Berber New Year 12/01/2026الإثنين 

 10:00 – 08:30 بن حكوم علي  د. 3إحصاء  13/01/2026 الثلاثاء

 10:00 – 08:30 أ.د. شرقي مهدي  مدخل لإدارة الأعمال  14/01/2026 الأربعاء

 10:00 – 08:30 سايح عبد الل  د. إقتصاد نقدي  15/01/2026 الخميس



 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
     University of Ghardaia                             جامعة غرداية 

                    Faculty of Economic, Commerce & Management                        كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيي 

 Departement of Management                            قسم علوم التسيي 

 ولوقيت امتحان الدورة العادية للسداسي الأت

 2026 – 2025 أعمالإدارة ليسانس ثالثة لطلبة ال
 المكان  الزمن  اسم الأستاذ  المواد  الأيام 

 14:00 – 12:30 بلعربي محمدد.  إدارة المشاريع  06/01/2026 الثلاثاء

 المدرج د
 

 14:00 – 12:30 د. غزيل محمد مولود أ. لوجيا المعلومات و إدارة تكن 07/01/2026 الأربعاء

 14:00 – 12:30 بلعور سليمان  د. .أ إدارة الموارد البشرية 08/01/2026 الخميس

 14:00 – 12:30 غش ي العيد  د. تقنيات الاستقصاء  10/01/2026السبت 

 14:00 – 12:30 بن الزين حمزة  د. عمال قانون الأ  11/01/2026 الأحد

 Berber New Year 12/01/2025الاثنين 

 14:00 – 12:30 شرقي مهدي د.  .أ هياكل وتنظيم المؤسسة 13/01/2026 الثلاثاء

 14:00 – 12:30 بباز عبد العزيز  د. الإدارة المالية 14/01/2026 الأربعاء

 

فإنه تقبل وفقط مبررات الغياب التالية عن امتحانات الدورة العادية )من أجل إجراء امتحان تعويض ي لاحق  ، 2025أكتوبر  04المؤرخ في  1165رقم  من القرار الوزاري  53، 52،  37على نص المواد  بناء تنويه:

 للطالب(:

 ؛عطلة الأبوة أو الأمومة للمعني*   ؛ المعنيزواج *   ؛وفاة في الأصول، الفروع أو الأقارب •

 ها( معية أو المؤسسة الاستشفائية المتعاقد معضية ممنوحة أو مصادق عليها من طرف طبيب المؤسسة الجامرض المعني ) شهادة مر *    ؛الرسمي   كليف أو الاستدعاء الت •



 ولتوقيت امتحان الدورة العادية للسداسي الأ

ية ليسانس  ثالثةلطلبة ال  2026  –  2025 إدارة الموارد البشر
 المكان  الزمن  اسم الأستاذ  المواد  الأيام 

 14:00 – 12:30 أ.د. غزيل محمد مولود  الاتصال التنظيمي  06/01/2026 الثلاثاء

 : ة القاع

 06ب 

 14:00 – 12:30 بلعور سليمان  د.أ. الإدارة الإستراتيجية 07/01/2026 الأربعاء

 14:00 – 12:30 بن علي ميلود  د. قانون العمل 08/01/2026 الخميس

 14:00 – 12:30 شنيني عادل  د. أسس إدارة الموارد البشرية 10/01/2026السبت 

 14:00 – 12:30 بوقرة نور الهدى د.  إدارة المسارات المهنية  11/01/2026 الأحد

 Berber New Year 12/01/2025نين الاث

 14:00 – 12:30 د. بن أودينة بوحفص  إدارة تكنولوجيا المعلومات  13/01/2026 الثلاثاء

 14:00 – 12:30 بوقرة إيمان  د.أ. تقنيات الاستقصاء  14/01/2026 الأربعاء

 

فإنه تقبل وفقط مبررات الغياب التالية عن امتحانات الدورة العادية )من أجل إجراء امتحان تعويض ي لاحق  ، 2025أكتوبر  04المؤرخ في  1165رقم  من القرار الوزاري  53، 52،  37على نص المواد  بناء تنويه:

 للطالب(:

 ؛عطلة الأبوة أو الأمومة للمعني*   ؛ المعنيزواج *   ؛وفاة في الأصول، الفروع أو الأقارب •

 ها( معية أو المؤسسة الاستشفائية المتعاقد معضية ممنوحة أو مصادق عليها من طرف طبيب المؤسسة الجامرض المعني ) شهادة مر *    ؛الرسمي   كليف أو الاستدعاء الت •

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي  
     University of Ghardaia                   جامعة غرداية          

                    Faculty of Economic, Commerce & Management                        كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيي

 Departement of Management                            قسم علوم التسيي



 ولتوقيت امتحان الدورة العادية للسداسي الأ

ونية ليسانس  ثالثةلطلبة ال  2026 – 2025 إدارة الأعمال الإلكير
 المكان  الزمن  اسم الأستاذ  المواد  الأيام 

 14:00 – 12:30 د. بباز عبد العزيز  إدارة المشاريع  06/01/2026 الثلاثاء

 القاعات: 

 08ب /  07ب 
 

 14:00 – 12:30 أ.د. غزيل محمد مولود  إدارة تكنولوجيا المعلومات  07/01/2026 الأربعاء

 14:00 – 12:30 جقاوة أميرة  د. الأعمال الإلكترونية  08/01/2026 الخميس

 14:00 – 12:30 غربي زهية د. إدارة قواعد البيانات  10/01/2026السبت 

 14:00 – 12:30 د. ماشوش مراد  قانون التجارة الإلكترونية  11/01/2026 الأحد

 Berber New Year 12/01/2025نين الاث

 14:00 – 12:30 أ.السعودي عبد الرحمان  تصميم وإدارة المنصات الرقمية 13/01/2026 الثلاثاء

 14:00 – 12:30 بوقرة إيمان  د.أ. تقنيات الاستقصاء  14/01/2026 الأربعاء

 

فإنه تقبل وفقط مبررات الغياب التالية عن امتحانات الدورة العادية )من أجل إجراء امتحان تعويض ي لاحق  ، 2025أكتوبر  04المؤرخ في  1165رقم  من القرار الوزاري  53، 52،  37على نص المواد  بناء تنويه:

 للطالب(:

 ؛عطلة الأبوة أو الأمومة للمعني*   ؛ المعنيزواج *   ؛وفاة في الأصول، الفروع أو الأقارب •

 ها( معية أو المؤسسة الاستشفائية المتعاقد معضية ممنوحة أو مصادق عليها من طرف طبيب المؤسسة الجامرض المعني ) شهادة مر *    ؛الرسمي   كليف أو الاستدعاء الت •

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي  
     University of Ghardaia                   جامعة غرداية          

                    Faculty of Economic, Commerce & Management                        كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيي

 Departement of Management                            قسم علوم التسيي



 ولتوقيت امتحان الدورة العادية للسداسي الأ

 2026 – 2025 ماسير إدارة أعماللطلبة الأولى 
 المكان  الزمن  اسم الأستاذ  المواد  الأيام 

 14:00 – 12:30 أ.د. غزيل محمد مولود  الاتصال والتحرير الإداري  06/01/2026 الثلاثاء

 : ة القاع

 07 أ
 

 14:00 – 12:30 لعمور رميلة د.أ. ثقافة المنظمة  07/01/2026 الأربعاء

 14:00 – 12:30 بوقليمينة عائشة  د. السلوك التنظيمي  08/01/2026 الخميس

 14:00 – 12:30 بن موس ى عمر  د. إدارة الأعمال الدولية  10/01/2026السبت 

 14:00 – 12:30 عجيلة حنان  د. التحليل الاستراتيجي والتنافس ي 11/01/2026 الأحد

 Berber New Year 12/01/2025نين الاث

 14:00 – 12:30 كسنة محمد د.أ. إدارة المعرفة  13/01/2026 الثلاثاء

 14:00 – 12:30 د. هيبة عبد الفتاح  تطبيقات التعلم العميق  14/01/2026 الأربعاء

 

فإنه تقبل وفقط مبررات الغياب التالية عن امتحانات الدورة العادية )من أجل إجراء امتحان تعويض ي لاحق  ، 2025أكتوبر  04المؤرخ في  1165رقم  من القرار الوزاري  53، 52،  37على نص المواد  بناء تنويه:

 للطالب(:

 ؛عطلة الأبوة أو الأمومة للمعني*   ؛ المعنيزواج *   ؛وفاة في الأصول، الفروع أو الأقارب •

 ها( معية أو المؤسسة الاستشفائية المتعاقد معضية ممنوحة أو مصادق عليها من طرف طبيب المؤسسة الجامرض المعني ) شهادة مر *    ؛الرسمي   كليف أو الاستدعاء الت •

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي  
     University of Ghardaia                   جامعة غرداية          

                    Faculty of Economic, Commerce & Management                        كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيي

 Departement of Management                            قسم علوم التسيي



 ولتوقيت امتحان الدورة العادية للسداسي الأ

يةلطلبة الأولى   2026 –  2025 ماسير إدارة الموارد البشر
 المكان  الزمن  اسم الأستاذ  المواد  الأيام 

افز  06/01/2026 الثلاثاء  14:00 – 12:30 شخوم رحيمة  د. 1إدارة الأجور والحو

 : ة القاع

 09ب 

 14:00 – 12:30 لعمور رميلة د.أ. ثقافة المنظمة  07/01/2026 الأربعاء

 14:00 – 12:30 بوقليمينة عائشة  د. السلوك التنظيمي  08/01/2026 الخميس

اقبة التسيير الاجتماعي  10/01/2026السبت   14:00 – 12:30 عجيلة حنان  د. مر

 14:00 – 12:30 بن أوذينة بوحفص  د. الاتصال والتحرير الإداري  11/01/2026 الأحد

 Berber New Year 12/01/2025نين الاث

 14:00 – 12:30 بوقرة نور الهدى  د. الهندسة الوظيفية 13/01/2026 الثلاثاء

 14:00 – 12:30 بودودة الصديق د.  تطبيقات التعلم العميق  14/01/2026 الأربعاء

 

فإنه تقبل وفقط مبررات الغياب التالية عن امتحانات الدورة العادية )من أجل إجراء امتحان تعويض ي لاحق  ، 2025أكتوبر  04المؤرخ في  1165رقم  من القرار الوزاري  53، 52،  37على نص المواد  بناء تنويه:

 للطالب(:

 ؛عطلة الأبوة أو الأمومة للمعني*   ؛ المعنيزواج *   ؛وفاة في الأصول، الفروع أو الأقارب •

 ها( معية أو المؤسسة الاستشفائية المتعاقد معضية ممنوحة أو مصادق عليها من طرف طبيب المؤسسة الجامرض المعني ) شهادة مر *    ؛الرسمي   كليف أو الاستدعاء الت •

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي  
     University of Ghardaia                   جامعة غرداية          

                    Faculty of Economic, Commerce & Management                        كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيي

 Departement of Management                            قسم علوم التسيي



 ولتوقيت امتحان الدورة العادية للسداسي الأ

 2026  –  2025ماسير إدارة أعمال السياحة لطلبة الأولى 
 المكان  الزمن  اسم الأستاذ  المواد  الأيام 

 14:00 – 12:30 د. عزوزة فاطمة الزهراء  التسويق السياحي  06/01/2026 الثلاثاء

 : ة القاع

 10ب 
 

 14:00 – 12:30 ثامر محمد البشير  د. الإدارة الفندقية 07/01/2026 الأربعاء

 14:00 – 12:30 غزيل محمد مولود  د.أ. الاتصال والعلاقات العامة  08/01/2026 الخميس

 14:00 – 12:30 برهان نور الدين أ. التشريع السياحي في الجزائر 10/01/2026السبت 

 14:00 – 12:30 برهان نور الدين أ. إدارة المؤسسات السياحية  11/01/2026 الأحد

 Berber New Year 12/01/2025نين الاث

 14:00 – 12:30 د. بوقرة إيمان أ. تحليل المعطيات  13/01/2026 الثلاثاء

 14:00 – 12:30 كسنة محمد د.أ. 1انجليزية متخصصة  14/01/2026 الأربعاء

 

فإنه تقبل وفقط مبررات الغياب التالية عن امتحانات الدورة العادية )من أجل إجراء امتحان تعويض ي لاحق  ، 2025أكتوبر  04المؤرخ في  1165رقم  من القرار الوزاري  53، 52،  37على نص المواد  بناء تنويه:

 للطالب(:

 ؛عطلة الأبوة أو الأمومة للمعني*   ؛ المعنيزواج *   ؛وفاة في الأصول، الفروع أو الأقارب •

 ها( معية أو المؤسسة الاستشفائية المتعاقد معضية ممنوحة أو مصادق عليها من طرف طبيب المؤسسة الجامرض المعني ) شهادة مر *    ؛الرسمي   كليف أو الاستدعاء الت •

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي  
     University of Ghardaia                   جامعة غرداية          

                    Faculty of Economic, Commerce & Management                        كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيي

 Departement of Management                            قسم علوم التسيي



 ثالث توقيت امتحان الدورة العادية للسداسي ال

 2026 – 2025ماسير إدارة أعمال  ثانية لطلبة ال
 المكان  الزمن  اسم الأستاذ  المواد  الأيام 

 10:00 – 08:30 بلعور سليمان  د.أ. القيادة الإدارية 06/01/2026 الثلاثاء

 ةالقاع

 07 أ

 

 10:00 – 08:30 د. شخوم رحيمة  إدارة المشاريع الإلكترونية 07/01/2026 الأربعاء

 10:00 – 08:30 د. لعمور رميلةأ. إدارة الأداء والتميز  08/01/2026 الخميس

 10:00 – 08:30 د. بوقليمينة عائشة  برمجيات إحصائية 10/01/2026السبت 

 10:00 – 08:30 أ.د. كسنة محمد إدارة التعاقد والتفاوض  11/01/2026 الأحد

 Berber New Year 12/01/2025نين الاث

 10:00 – 08:30 شرقي مهدي  د.أ. الإدارة الاستراتيجية للموارد البشرية  13/01/2026 الثلاثاء

 10:00 – 08:30 رودي الزهرة  د. قانون المنافسة وحماية المستهلك 14/01/2026 الأربعاء

 

فإنه تقبل وفقط مبررات الغياب التالية عن امتحانات الدورة العادية )من أجل إجراء امتحان تعويض ي لاحق  ، 2025أكتوبر  04المؤرخ في  1165رقم  من القرار الوزاري  53، 52،  37على نص المواد  بناء تنويه:

 للطالب(:

 ؛عطلة الأبوة أو الأمومة للمعني*   ؛ المعنيزواج *   ؛وفاة في الأصول، الفروع أو الأقارب •

 ها( معية أو المؤسسة الاستشفائية المتعاقد معضية ممنوحة أو مصادق عليها من طرف طبيب المؤسسة الجامرض المعني ) شهادة مر *    ؛الرسمي   كليف أو الاستدعاء الت •

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي  
     University of Ghardaia                   جامعة غرداية          
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 ثالث توقيت امتحان الدورة العادية للسداسي ال

يةماسير إدارة  ثانية لطلبة ال  2026 –  2025 الموارد البشر
 المكان  الزمن  اسم الأستاذ  المواد  الأيام 

 10:00 – 08:30 بلعور سليمان  د.أ. القيادة الإدارية 06/01/2026 الثلاثاء

 ة القاع

 03ب 
 

 10:00 – 08:30 د. بلعربي محمد القانون الأساس ي للوظيفة العمومية  07/01/2026 الأربعاء

 10:00 – 08:30 د. لعمور رميلةأ. إدارة التغيير 08/01/2026 الخميس

 10:00 – 08:30 د. بوقليمينة عائشة  2برمجيات إحصائية  10/01/2026السبت 

 10:00 – 08:30 طالب أحمد نور الدين د. إدارة المخاطر الاجتماعية  11/01/2026 الأحد

 Berber New Year 12/01/2025نين الاث

 10:00 – 08:30 صيتي عبد اللطيف  د. إدارة الكفاءات  13/01/2026 الثلاثاء

 

فإنه تقبل وفقط مبررات الغياب التالية عن امتحانات الدورة العادية )من أجل إجراء امتحان تعويض ي لاحق  ، 2025أكتوبر  04المؤرخ في  1165رقم  من القرار الوزاري  53، 52،  37على نص المواد  بناء تنويه:

 للطالب(:

 ؛عطلة الأبوة أو الأمومة للمعني*   ؛ المعنيزواج *   ؛وفاة في الأصول، الفروع أو الأقارب •

 ها( معية أو المؤسسة الاستشفائية المتعاقد معضية ممنوحة أو مصادق عليها من طرف طبيب المؤسسة الجامرض المعني ) شهادة مر *    ؛الرسمي   كليف أو الاستدعاء الت •

 

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي  
     University of Ghardaia                   جامعة غرداية          

                    Faculty of Economic, Commerce & Management                        كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيي
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 ثالث توقيت امتحان الدورة العادية للسداسي ال

 2026  –  2025ماسير إدارة أعمال السياحة  ثانية لطلبة ال
 المكان  الزمن  اسم الأستاذ  المواد  الأيام 

 10:00 – 08:30 أولاد الهدار فاتح بلقاسم  د. السياحة البيئية 06/01/2026 الثلاثاء

 ة: القاع

 04ب 

 

 

 10:00 – 08:30 عزوزة فاطمة الزهراء  د. منهجية البحث العلمي 07/01/2026 الأربعاء

 10:00 – 08:30 د. شنيني عادل  الاتصال والتحرير الاداري  08/01/2026 الخميس

 10:00 – 08:30 آمال   د. مزاور  نظم المعلومات السياحية  10/01/2026السبت 

 10:00 – 08:30 شرقي مهدي  د.أ. حوكمة الشركات  11/01/2026 الأحد

 Berber New Year 12/01/2025نين الاث

 10:00 – 08:30 كسنة محمد د.أ. إدارة المعرفة السياحية  13/01/2026 الثلاثاء

 

فإنه تقبل وفقط مبررات الغياب التالية عن امتحانات الدورة العادية )من أجل إجراء امتحان تعويض ي لاحق  ، 2025أكتوبر  04المؤرخ في  1165رقم  من القرار الوزاري  53، 52،  37على نص المواد  بناء تنويه:

 للطالب(:

 ؛عطلة الأبوة أو الأمومة للمعني*   ؛ المعنيزواج *   ؛وفاة في الأصول، الفروع أو الأقارب •

 ها( معية أو المؤسسة الاستشفائية المتعاقد معضية ممنوحة أو مصادق عليها من طرف طبيب المؤسسة الجامرض المعني ) شهادة مر *    ؛الرسمي   كليف أو الاستدعاء الت •

 

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي  
     University of Ghardaia                   جامعة غرداية          

                    Faculty of Economic, Commerce & Management                        كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيي

 Departement of Management                            قسم علوم التسيي


